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METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA: 102 Para el 2030, potendary promover laindusién sodal,
econdmicay polftica d todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapaddad, raza, etnia,
origen, religion o situadién econdmica u otra condicion.

Resumen Ejecutivo

Apoyamos y contratamos las capacitaciones y auditorias ambientales
de Cascos Verdes. Se trata de una asociacion civil sin fines de lucro, que
trabaja por la inclusién de personas con discapacidad intelectual a
través de la educacion ambiental. Las auditorias consisten en que los
Educadores Ambientales, recaban informacion a través de
cuestionarios con el fin de evaluar los habitos ambientales en los
diferentes espacios de trabajo, para luego proponer acciones de mejora
en relaciéon a la tematica. Por otro lado, contratamos a Los Educadores
Ambientales, para llevar a cabo capacitaciones con el fin de concientizar
sobre el cuidado del ambiente a nuestros colaboradores.

#PalabrasClave: “Reduccién de desigualdades”, “Inclusion econémica”, “Inclusién social”, “Eliminacion de
discriminacion”.

Descripcidn

DUCACION AMBIENTAL EN
EDESA - CASCOS VERDES
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1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

REDUCIR LA DESIGUALDAD EN'Y ENTRE
LOS PAISES.

#0DSConexos:

ODS 4 Educacién de calidad ODS 8
Trabajo decente y credmiento
econémico ODS 13 Accién por el
dima

#TipoDelniciativaYLocalizacion:
» Provindia: Salta
+Municipio: Salta

Educadores Ambientales, personas con discapacidad intelectual que estudian la
carrera de Educacion Ambiental en la universidad Catdlica de Salta, realizaron
auditorias en los dos edificios de EDESA de Salta Capital, donde entrevistaron a un total
18 colaboradores, entre personal de limpieza, guardias y representantes de distintos
sectores de la empresa. Con el resultado de las mismas, el siguiente paso es realizar
capacitaciones a todos los colaboradores para concientizar sobre el cuidado del medio
ambiente. Finalmente se realizaran acciones concretas en la empresa teniendo en
cuenta las devoluciones y recomendaciones de la Asociacion Cascos verdes.

Ademas, en el marco de las actividades conjuntas, se llevd a cabo por parte de
personal de EDESA, una capacitacién de eficiencia energética destinada a los alumnos
de la carrera de Educacion Ambiental, de manera de introducirlos en mejores practicas

referidas a consumos eficiencia y cuidado de los recursos.

* Barreras encontradas para el desarrollo de las acciones

ECONOMICAS || SOCIO CULTURALES
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Las barreras encontradas son econdmicas debido al costo de las auditorias y
capacitaciones, lo cual no nos permite llegar a todos los distritos. Y socio culturales
por la falta de conciencia y educacion de las acciones que se pueden llevar a cabo
para el cuidado del medio ambiente.

 Contribucion de la iniciativa al ODS y su proyeccién en tiempo

Con esta iniciativa contribuimos a la inclusién de 4 personas con dificultades
intelectuales, al brindarles la oportunidad de mostrar y contratar sus servicios como
auditores y capacitadores.

Ademas estamos formando y trabajando en una cultura empresarial que se involucre
con el medio ambiente con acciones concretas y sencillas de aplicar como ser la
separacion de residuos de papel, cartdn y plasticos.

Se llevan donadas a la fecha:

2017:3.763 Kg. de papel y cartén y 88 Kg. de tapitas plasticas
2018: 2.461 Kg. de papel y cartén y 50 Kg. de tapitas plasticas
2019 (a septiembre): 437 Kg. de papel y carton y 352 Kg. de tapitas plasticas

Con la implementacion de este proyecto, se pretende identificar nuevos puntos
dentro de la empresa de recoleccién de residuos y la concientizacion del personal
para que haga un uso frecuente de los mismos, y ademas la sensibilizacién para lograr
una reduccion de uso de papel, carton y plasticos.

e Alianzas )

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL || SECTOR ACADEMICO

Para la realizacion de esta iniciativa, EDESA estableci6 una alianza junto a la Asociacién
Cascos Verdes y la Universidad Catdlica de Salta.
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* Cadena de Valor

El proyecto involucra personal propio de EDESA en dos aspectos:
1. Como entrevistados en las auditorias ambientales

2. Como capacitadores en tematicas medio ambientales de interés para Cascos Verdes.
En este marco, y a pedido de los coordinadores de la carrera de educacién ambiental,
se dicto la capacitacion de eficiencia energética destinada a los alumnos de la carrera
de Educacién Ambiental, de manera de introducirlos en mejores practicas referidas a
consumos eficiencia y cuidado de los recursos.
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